Dela
Ambicion
al Logro

El modelo para transformar tus
objetivos en resultados reales
con un Plan de Accion.
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Las grandes ideas a menudo se
quedan solo en eso: ideas.

Todos tenemos objetivos: ser un mejor lider, avanzar en nuestra carrera,
sobresalir académicamente. Pero sin un mapa, la ambicion puede
evaporarse. La diferencia entre un sueno y un objetivo es un plan.
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Un Plan de Accidn es el puente
entre tu objetivo y la realidad.
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"Un plan de accion es una herramienta que te permite organizar y estructurar las
acciones necesarias para alcanzar un objetivo especifico. Proporciona una guia clara
que hacer, cuando hacerlo, quién es responsable y qué recursos se necesitan.”
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Construye tu hoja de ruta en 8 pasos sistematicos.

1. Definir el objetivo (SMART):
Establece un resultado final claro y medible.

8. Realizar ajustes:
Sé flexible y mejora el plan
sobre la marcha.

2. ldentificar las acciones:
Desglosa el objetivo en tareas
concretas.

3. Establecer plazos:

Asigna fechas limite para
cada accion.

7. Realizar seguimiento:
Monitorea el avance de
forma regular.

4. Asignar responsabilidades:

6. Establecer métricas: Determina quién es responsable
Define como mediras el de cada tarea.
progreso y el éxito. {g}

{:‘5:1}' 5. Identificar recursos:
Lista lo que necesitas (dinero, tiempo, apoyo).
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La anatomia de un plan de accion efectivo.

Seguimiento

El proceso de evaluacion.

QJ

Métricas | .
Los indicadores de D[II:I
progreso. |

Recursos
Los medios necesarios.
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—#| Objetivo
@ La declaracion del
\ ) resultado final.

= | Acciones
v—| | La lista detallada de tareas.

Plazos
Las fechas limite.

: :
() | Responsables
(| Quién ejecuta cada accion.

Recuerda: un plan de accion es una herramienta dinamica y flexible. Adaptalo segun sea necesario.
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La Teoria en Accion.

Veamos como este modelo transforma objetivos en tres areas clave:

desarrollo personal, profesional y académico.

Caso 1: Crecimiento Personal
r )

Caso 2: Avance Profesional

| @ Caso 3: Excelencia Académica
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Caso 1: De "Quiero ser un lider" a un plan
de desarrollo concreto.

ANTES <2 | DESPUES @7(%
Objetivo Normal . Objetivo SMART
"Desarrollar habilidades de "Mejorar mis habilidades de
liderazgo." liderazgo en un plazo de un ano,
adquiriendo conocimientos y

practicas efectivas para liderar
equipos de manera inspiradora y
lograr resultados positivos."
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El plan detallado para forjar a un lider.

Acciones Clave Recursos Responsables %
Investigar y seleccionar cursos (Mes 1) Cursos, libros Yo mismo
Participar en talleres de liderazgo (Meses 2-6) Mentores Mentores y lideres
Aplicar conocimientos en proyectos reales (Meses 3-12) ODEE“;?S;S@S Yo mismo
Solicitar retroalimentacion de mentores (Meses 6-12) Mentores y lideres
Leer libros y articulos (Continuo) Yo mismo

Mes 1 Mes 6 Mes 12
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Las herramientas para la ejecucion y el impacto final.

oo Caja de Herramientas (Q El Resultado

Resultado después de 1 ano

el
m m oo USANA Mayor capacidad para liderar

equipos, preparacion para

Herramienta recomendada: Trello roles més desafiantes y un )
DS mayor impacto en el entorno

Para organizar el plan, establecer laboral. Se adquiere un

fechas limite y realizar un enfoque un enfoque

seguimiento visual del progreso de sistematico para el

cada accion. crecimiento futuro.
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Caso 2: De 'Mejorar en gestion de proyectos'
a una certificacion PMP en 6 meses.

ANTES DESPUES
Objetivo Normal Objetivo SMART

"Obtener la certificacion PMP
(Project Management

i | : : Professional) en un plazo de 6
Mejorar mi capacidad de meses, adquiriendo los

gestion de proyectos. conocimientos y habilidades
necesarios para gestionar
proyectos de manera efectiva."
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La hoja de ruta para la certificacion PMP.

Acciones Clave % Recursos ﬁﬁﬂ” gl:trif e ae

< guimiento
Investigar requisitos (Semana 1) Programa de preparacion  Avance del plan de estudio
Inscribirse en programa de preparacion (Semana 2) Material de estudio Resultados de examenes
= ERcET g e ZatgXdiRies T pdclica Examenes de practica Puntuacion final del examen
(Semanas 3-22)
Aplicar conocimientos en proyectos (Semanas 25-26)
Programar y completar el examen (Semana 26)
Semana 1 Semana 2 Semana 22 Semana 25-26

Semanal Semana2  Semana 3-22 Semana 2526 Semana 26
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La gestion del proyecto personal y el impacto
profesional. -
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Herramienta recomendada: Resultado después de 6 meses

Microsoft Project o Trello. "Certificacion PMP obtenida. Mayor
empleabilidad y oportunidades

"Para crear un plan detallado, visualizar profesionales. Capacidad para aplicar

el cronograma general del proyecto y principios de gestion de proyectos que

realizar un seguimiento del progreso." contribuyen al éxito organizacional.”
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Caso 3: De 'Mejorar en matematicas'
a una calificacion de A en 3 meses.

Objetivo Normal

"Mejorar mi rendimiento
académico en el area de
matematicas."

’

DESPUES

Objetivo SMART

"Obtener una calificacion de A en el
proximo examen de matematicas
en un plazo de 3 meses,
mediante el estudio regular, la
practica de problemasy la
busqueda de ayuda adicional."
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La formula para el éxito académico.

Acciones Clave

Evaluar el temario del

Libros de texto,

Recursos Dﬂﬂ Meétricas de

Seguimiento

Calificacion en

examen (Semana 1) tutoriales examenes
Establecer plan de estudio Profesores, Retroalimentacion
diario (Semana 2) tutores de profesores

Practicar problemas
regularmente (Semanas 2-12)

Cumplimiento
de metas

Participar en sesiones de
estudio (Semanas 5-12)

Realizar examenes de
practica (Semanas 10-12)

8

Herramienta:
Evernote

Para crear y organizar

notas digitales,
capturar informacion
relevante y
mantener los
apuntes accesibles
desde cualquier
lugar.
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Tu plan de accion te esta esperando.

Has visto la teoria, el proceso y la prueba. Un plan estructurado es la
fuerza que convierte la intencién en un logro real.
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¢Cual es tu préoximo Objetivo SMART?
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